
 
 

Temeljem članka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine” br. 88/01, 11/02) Skupština 

Hrvatskog inženjerskog saveza na svojoj sjednici održanoj 04.lipnja 2013. godine donijela je    
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I OPĆE ODREDBE 

 

 

Članak 1. 

 

Ovim Statutom uređuje se status, naziv, sjedište i pečat Hrvatskog inženjerskog saveza (u 

daljnjem tekstu HIS), ciljevi i djelatnost, prava i dužnosti članica, tijela HIS-a, međunarodna 

suradnja, izdavačka djelatnost i stručne službe, javnost rada, postupak donošenja općih akata, 

prestanak rada, te ostala pitanja u svezi sa HIS-om. 

 

 

II STATUS, NAZIV, SJEDIŠTE I PEČAT 

 

 

Članak 2. 

 

HIS je savez udruga osnovan slobodnim i dragovoljnim udruživanjem inženjerskih udruga i 

inženjerskih višestrukovnih udruga koje djeluju na području Republike Hrvatske. Okosnicu 

udruživanja čine strukovne udruge diplomiranih inženjera tehničkih i biotehničkih znanosti koje 

su pravni i povijesni slijednici inženjerskog udruženja Kluba inžinirah i arkitektah Zagreba 

utemeljenog 2. ožujka 1878. godine. 

 

Inženjerske udruge udružuju se radi promicanja i zaštite interesa inženjera, unapređivanja 

inženjerske struke, promicanje etike inženjerskog poziva, promicanja obrazovanja i znanstvenog 

i stručnog usavršavanja inženjera, a u cilju poticanja i postizavanja optimalnog tehnološkog i 

gospodarskog razvitka, blagostanja, sigurnosti, zdravlja, očuvanja okoliša i unapređivanja 

kvalitete društva. 

 

Članak 3. 

 

HIS je neprofitna udruga koja je stekla svojstvo pravne osobe danom upisa u registar udruga 

Republike Hrvatske pri nadležnom tijelu državne uprave. 

 

Članak 4. 

 

HIS obavlja svoju djelatnost i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom “Hrvatski inženjerski 

savez”, a skraćeni naziv je HIS. 

 

Naziv HIS-a na engleskom jeziku glasi: Croatian Engineering Association koji se rabi uz naziv 

na hrvatskom jeziku. 
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Članak 5. 

 

Sjedište HIS-a je u Zagrebu, Berislavićeva 6.  

 

HIS ima svoj Dom. Dom HIS-a se nalazi u Zagrebu na adresi Berislavićeva 6-8 te je u 

isključivom vlasništvu HIS-a . 

Dom HIS-a je zaštićen kao spomenik kulture temeljem Rješenja Ministarstva kulture broj 02-

282/1-74. od 23. 09. 1974., i upisan u Registar nepokretnih spomenika kulture Regionalnog 

zavoda za zaštitu spomenika kulture u Zagrebu pod brojem RZG-679.  

 

Članak 6. 

 

Poslove redovne uprave Domom HIS-a vodi Upravni odbor HIS-a. 

Poslove izvanredne uprave uključivo pravo raspolaganja – prodaje i opterećenja ima isključivo 

Skupština kao najviše tijelo HIS-a. 

 

Članak 7. 

 

Za svoje obveze HIS odgovara cijelom svojom imovinom, u skladu sa zakonom. 

 

Članak 8. 

 

HIS-ov je pečat okrugao, promjera 30 mm.  

Uz rub je naziv: HRVATSKI INŽENJERSKI SAVEZ, a u sredini u dva retka piše: HIS, 

ZAGREB 

 

 

 

III  CILJEVI I DJELATNOSTI 

 

Članak 9. 

 

Ciljevi HIS-a jesu okupljanje inženjerskih udruga, radi unapređivanja inženjerske struke putem: 

- unapređenja obrazovanja i usavršavanja,  

- promicanja etike inženjerskog poziva, 

- brige o kvaliteti i osuvremenjavanju propisa u području tehničkog zakonodavstva,  

- brige o članicama, zaštita članica i njihovo predstavljanje u tijelima državne uprave, 

- suradnje s ovlaštenim inženjerskim djelatnostima i inženjerskim komorama, 

- brige o priznavanju inženjerskih kvalifikacija i kompetencija u zemlji i inozemstvu,  

- boljeg pozicioniranja inženjerske struke u društvu, radi kvalitetnijeg utjecaja na 

odlučivanje u razvoju gospodarstva i društva, 

- poticanja svekolike inženjerske djelatnosti radi postizanja tehnološkog i gospodarskog 

razvitka, očuvanja okoliša i zaštite zdravlja te općenito kvalitete života, 
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- suradnje sa srodnim udrugama u zemlji, s gospodarskim subjektima, tijelima državne 

uprave, akademijama, institucijama obrazovanja i visokog obrazovanja, znanstvenim 

ustanovama, institucijama civilnog društva, drugim područjima ljudskog stvaralaštva i 

ostalim zainteresiranim subjektima, u interesu ostvarivanja ciljeva HIS-a, 

- suradnje sa međunarodnim udrugama, krovnom udrugom FEANI i putem krovne udruge 

HIS-a u EU i šire, 

- učinkovitog upravljanja materijalnom i nematerijalnom imovinom HIS-a. 

 

Članak 10. 

 

Djelatnost je HIS-a: 

- koordiniranje rada udruženih članica, 

- poticanje multidisciplinarnog pristupa u djelatnosti i radu članica, 

- podrška formiranju znanstvenog i stručnog mišljenja o svim bitnim inženjerskim 

pitanjima, 

- podrška obrazovanju i usavršavanju utemeljeno na napretku znanosti i tehnologije, 

- podrška znanstveno-istraživačkoj djelatnosti putem suradnje sa znanstveno-istraživačkim 

institucijama i djelatnicima, 

- organiziranje inženjerskih skupova, izložbi i ekskurzija te predavanja, seminara, 

savjetovanja, kongresa, prikazivanja filmova i ostalih oblika usavršavanja, 

- poticanje i izdavanje znanstvenih i stručnih publikacija, kao što su: časopisi, društveni 

glasnici, zbornici radova, programi za savjetovanja i seminare i sl.,  

- održavanje HIS-inženjerskog registra za potrebe izdavanja profesionalnih iskaznica koje 

vrijede u širem okruženju i  

- obavljanje ostalih poslova koji doprinose ostvarivanju ciljeva utvrđenih Statutom.  

 

 

Članak 11. 

 

Rad HIS-a je javan.  Javnost rada ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom, poimence: 

pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Udruge i značajnim događajima putem weba ili 

pisanim izvješćima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan način te javnim 

priopćavanjem. 

 

IV  ČLANICE 

 

Članak 12. 

 

Članice HIS-a mogu biti: 

- inženjerske strukovne udruge, 

- inženjerske višestrukovne udruge, 

- udruge čija je djelatnost u području i interesu inženjerske profesije, 

Udruge i institucije iz ovog članka registrirane su na području Republike Hrvatske. 
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Članak 13. 

 

Udruga koja želi biti članicom HIS-a podnosi pisani zahtjev za upis udruge u članstvo HIS-a. 

Odluku o primanju donosi Skupština HIS-a na prijedlog Upravnog odbora.  

Članica pri učlanjenju u HIS prihvaća odredbe Statuta HIS-a i Etički kodeks HIS-a.  

Odluka je Skupštine konačna. 

 

Članak 14. 

 

O članicama se vodi matična knjiga, a način vođenja matične knjige utvrđuje Upravni odbor. 

Samo članice HIS-a mogu isticati u svom naslovu Hrvatski inženjerski savez. 

 

 

Članak 15. 

 

HIS-a može imati podupirajući članove. 

Podupirajući članovi HIS-a mogu biti pravna lica koja imaju interesa i žele pomagati HIS-u u 

ostvarivanju njegovih ciljeva i provođenju djelatnosti za postizanje ciljeva. 

Doprinos podupirajućih članova može se realizirati na materijalni i nematerijalni način. 

 

 

Članak 16. 

HIS može imenovati počasne članove. 

Počasni članovi mogu postati fizičke i pravne osobe koje su značajno doprinosile razvoju HIS-a i 

/ili inženjerske profesije. O počasnom članstvu odlučuje Skupština HIS-a na prijedlog Upravnog 

odbora.  

 

Članak 17. 

 

Članstvo u HIS-u prestaje: 

- dragovoljnim istupom 

- prestankom rada članice, 

- neplaćanjem članarine ili 

- isključenjem članice. 

 

Članica se briše iz matične knjge bez posebne odluke, ukoliko do kraja godine ne plati članarinu 

za tekuću godinu. 

 

Isključena članica ima pravo u roku od petnaest dana, računajući od dana dostave odluke, 

podnijeti žalbu Skupštini HIS-a. 

Skupština je dužna riješiti žalbu u roku 90 dana računajući od dana dostave žalbe.  

Odluka Skupštine je konačna. 
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Prestanak članstva u HIS-u iz razloga navedenih u stavku 1 ovog članka Statuta unosi se u 

matičnu knjigu s datumom odluke Skupštine HIS-a. 

 

 

Članak 18. 

 

Između dvije Skupštine, Upravni odbor može donijeti odluku da privremeno uskrati članska 

prava članici iz razloga propisanih člankom 17, ili na prijedlog Suda časti. 

 

 

Članak 19. 

 

Prava članica jesu: 

- sudjelovanje u djelatnostima HIS-a, 

- izbor članova u upravna tijela HIS-a, 

- korištenje kolegijalne i solidarne pomoći ostalih članica HIS-a, 

- korištenje prostorija Doma, 

- korištnje ostalih prava u vezi s članstvom u HIS-u. 

 

 

 

Članice HIS-a samostalno vode stručnu, kadrovsku i financijsku politiku, te ostvaruju 

međunarodnu suradnju na području svoje djelatnosti. 

 

 

Članak 20. 

 

Članice imaju pravo žalbe protiv odluke pojedinih tijela HIS-a.  

Žalba se podnosi Skupštini HIS-a u roku od 15 dana od dana uručenja akta protiv kojeg se žalba 

ulaže. 

 

Odluka Skupštine HIS-a konačna je. 

 

Članak 21. 

 

Dužnosti članica HIS-a jesu: 

- pridržavanje odredaba ovog Statuta i općih akata HIS-a, te odluka tijela HIS-a, 

- izvršavanje zadataka i ostvarivanje svrhe HIS-a, 

- čuvanje ugleda HIS-a i poštovanje ustroja HIS-a, 

- poštovanje Etičkog kodeksa, 

- pomaganje ostalim članicama HIS-a,  

- uredno plaćanje članarine i svojih troškova koje učine u Domu HIS-a, 

- izvršavanje ostalih obveza u vezi s članstvom u HIS-u i djelovanjem u Dom-u HIS-a. 
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V TIJELA HIS-a 

 

Članak 22. 

 

Tijela HIS-a jesu: 

- Skupština, 

- Predsjednik, 

- Upravni odbor 

- Glavni tajnik i 

- Sud časti. 

 

Skupština HIS-a i Upravni odbor HIS-a mogu osnivati povjerenstva, odbore i druga radna tijela 

radi rješavanja određenih pitanja iz svoje nadležnosti. 

 

Broj članova povjerenstava, odbora i drugih radnih tijela, vrijeme na koje se imenuju te njihov 

djelokrug rada određuje se odlukom o osnutku i poslovnicima o radu tih tijela, koje donosi 

Upravni odbor HIS-a 

 

 

Način rada povjerenstava, odbora i drugih radnih tijela pobliže se utvrđuje uputama i 

postupcima, koje odobrava predsjednik/ca HIS-a. 

 

 

SKUPŠTINA 

 

 

Članak 23. 

 

Skupština je najviše tijelo upravljanja HIS-om. 

Skupština je dužna osigurati upravni sustav kao podlogu za djelovanje sukladno s ovim Statutom 

 

Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna.  

 

Skupština redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine održava 

svake četiri godine. 

 

Sjednice skupštine saziva Predsjednik HIS-a. 

 

Pitanja u vezi sa načinom sazivanja, pripremom, vođenjem, glasovanjem i provedbom odluka 

sjednice Skupštine HIS-a propisuje se Poslovnikom o radu skupštine, kojeg donosi Skupština. 
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Članak 24. 

 

Svaka članica imenuje po jednog člana u Skupštinu HIS-a.  

Članice koje imaju broj članova preko tisuću mogu imenovati još jednog člana Skupštine  

HIS-a, a članica s više od dvije tisuće članova može imenovati i trećeg člana Skupštine i tako 

dalje, ali niti jedna članica ne može imati više od četiri člana.  

Broj članova iznad tisuću članica HIS-a mora dokazati važećim popisom svojih članova. 

Članovi Skupštine imenuju se na vrijeme od četiri (4) godine. 

Način imenovanja svojih predstavnika u Skupštinu HIS-a propisuje svaka članica samostalno. 

 

Članak 25. 

 

Predsjednik HIS-a dužan je sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine HIS-a po potrebi, na zahtjev 

trećine članova Skupštine ili na zahtjev dvije trećine članova Upravnog odbora, u roku od 30 

dana od dana podnošenja zahtjeva.  

 

U slučaju da predsjednik ne sazove Skupštinu HIS-a u navedenom roku, sazvat će je predlagači. 

 

Na izvanrednoj Skupštini HIS-a raspravlja se isključivo o točkama dnevnog reda zbog kojih je 

sazvana sjednica. 

 

 

Članak 26. 

 

Član Skupštine HIS-a može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan 

ako: 

- sam zatraži razrješenje, 

- ne ispunjava dužnosti člana,  

- izgubi sposobnost obnašanja dužnosti, 

- svojim ponašanjem povrijedi ugled dužnosti koju obnaša. 

 

Odluku o opozivu članova Skupštine HIS-a donosi članica HIS-a po postupku kojim je izabrala 

člana Skupštine. Mandat novog člana Skupštine traje do isteka mandata ranije biranog člana 

Skupštine HIS-a. 

 

Članak 27. 

 

Skupština HIS-a može se održati ako je nazočan natpolovičan broj članova Skupštine HIS-a. 

Pravovaljane odluke Skupština donosi većinom glasova nazočnih članova. 

 

Ukoliko nije nazočna većina članova Skupštine, početak se odgađa 30 minuta, s tim da se na tako 

održanoj Skupštini ne mogu donositi odluke o Statutu, o prestanku rada HIS-a, niti o izboru 

Predsjednika. 
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Skupština se može održati na način propisan stavkom 2. ovog članka, ukoliko je nazočno 

najmanje trećina članova Skupštine. 

 

Na Skupštini se glasuje javno, ukoliko Statut ne predviđa tajno glasovanje u nekim slučajevima. 

Natpolovična većina nazočnih može takođe odlučiti da glasovanje bude tajno.  

 

Članak 28. 

 

Skupštini predsjedava predsjednik HIS-a.  

U odsutnosti predsjednika, Skupštinu će voditi jedan od nazočnih članova Upravnog odbora.  

O radu Skupštine vodi se zapisnik, koji se trajno čuva u arhivi HIS-a. 

 

Članak 29. 

 

Skupština HIS-a obavlja ove poslove: 

- donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te tumači njegove odredbe, 

- donosi Poslovnik o radu Skupštine, 

- donosi opće akte HIS-a, osim onih koje donosi Upravni odbor, 

- utvrđuje politiku HIS-a i mjere za njeno provođenje, 

- odlučuje o visini članarine na prijedlog Upravnog odbora. 

- prihvaća plan i program rada, 

- prihvaća financijski plan i završni račun, 

- razmatra i usvaja izvješća o radu HIS-a,  

- odlučuje o stjecanju i raspolaganju osnovnim sredstvima i nekretninama, 

- bira i razrješuje članove Upravnog odbora, 

- bira predsjednika HIS-a koji je ujedno i predsjednik Upravnog odbora, na vrijeme od 

četiri (4) godine, 

- odlučuje o primanju u članstvo i isključivanju iz članstvu HIS-a, 

- dodjeljuje priznanje članicama, te drugim pravnim osobama ili pojedincima za osobiti 

doprinos u ostvarivanju ciljeva i zadataka HIS-a, 

- osniva svoja radna tijela, 

- donosi odluku o prestanku rada HIS-a,  

- odlučuje i o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim općim 

aktima HIS-a. 
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PREDSJEDNIK HIS-a 

 

Članak 30. 

 

Predsjednika HIS-a bira Skupština iz svojih redova tajnim glasovanjem na 4 godine i to na 

najviše dva mandata uzastopce. Predsjednik HIS-a ujedno je i predsjednik Upravnog odbora. 

 

Predsjednik HIS-a predstavlja i zastupa HIS, a u njegovoj spriječenosti i izočnosti to čini član 

Upravnog odbora kojeg odredi predsjednik.  

 

Članak 31. 

 

Predsjednik HIS-a odgovoran je za izvršavanje svih odluka Skupštine i Upravnog odbora te 

zakonitost rada. Za svoj rad odgovara Skupštini i Upravnom odboru i o svom radu podnosi 

Skupštini pisani godišnji izvještaj. 

 

Ako predsjednik HIS-a utvrdi da je neko tijelo HIS-a donijelo odluku suprotnu propisima, ovom 

Statutu i drugim općim aktima HIS-a, obustavit će provođenje takve odluke sve dok se ona ne 

uskladi s propisima, ovim Statutom i drugim općim aktima HIS-a.  

 

Opoziv predsjednika HIS-a mogu predložiti Skupštini HIS-a najmanje dvije trećine članova 

Upravnog odbora, pod uvjetima i po postupku propisanom za opoziv članova Upravnog odbora. 

 

 

 

UPRAVNI ODBOR   

 

Članak 32. 

 

Upravni je odbor izvršni organ Skupštine HIS-a. 

Upravni odbor HIS-a ima 11 članova, koje bira Skupština HIS-a na prijedlog predsjednika/ce 

HIS-a, a širi popis kandidata predlažu članice HIS-a iz svojih redova. 

 

Na sjednicama Upravnog odbora HIS-a mogu sudjelovati bez prava glasa: predsjednik 

Akademije tehničkih znanosti Hrvatske, predsjednik razreda za tehničke znanosti HAZU te gosti 

koje pozove predsjednik HIS-a, obzirom na sadržaj dnevnog reda. 

 

Predsjednik HIS-a, predsjednik je Upravnog odbora HIS-a po svom položaju.  

 

U radu Upravnog odbora sudjeluju glavni tajnik/ca HIS-a i tajnik/ca HIS-a, bez prava glasa. 

 

Članovi Upravnog odbora biraju se na vrijeme od četiri (4) godine, uzastopce najviše dva puta.  
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Član Upravnog odbora može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je izabran 

ako: 

- sam zatraži razriješenje, 

- ne ispunjava dužnosti člana, 

- izgubi sposobnost obnašanja dužnosti ili 

- svojim ponašanjem povrijedi ugled dužnosti koju obnaša. 

 

Postupak radi utvrđivanja uvjeta za razrješenje člana mogu pokrenuti predsjednik Upravnog 

odbora ili namjanje pet članova Upravnog odbora. Izbor novog člana mora se potvrditi na prvoj 

narednoj sjednici Skupštine HIS-a. 

 

Članak 33. 

 

Sjednice Upravnog odbora održavaju se najmanje jednom u tri mjeseca. 

 

Predsjednik HIS-a je dužan sazvati izvanrednu sjednicu Upravnog odbora HIS-a na zahtjev 5 

članova Upravnog odbora.  

 

Članak 34. 

 

Pitanja u svezi s načinom sazivanja, pripremom, vođenjem, glasovanjem i provedbom odluka 

sjednica Upravnog odbora propisuje se Poslovnikom o radu Upravnog odbora, kojeg donosi 

Upravni odbor. 

 

 

Članak 35. 

 

Upravni odbor HIS-a: 

- utvrđuje prijedlog Statuta HIS-a, njegove izmjene i dopune, te autentično tumači odredbe 

Statuta između dviju sjednica Skupštine HIS-a, 

- donosi prijedloge općih akata HIS-a, 

- donosi akte o ustroju HIS-a i o ustroju radnih mjesta, 

- predlaže Skupštini primanje novih članica HIS-a, 

- donosi Pravilnik o Matičnoj knjizi članica HIS-a 

- predlaže Skupštini kandidate za dodjelu priznanja HIS-a, 

- utvrđuje prijedlog politike HIS-a i mjere za njeno provođenje, 

- provodi odluke i zaključke Skupštine, 

- predlaže godišnji plan i program rada HIS-a Skupštini, 

- predlaže Skupštini HIS-a financijski plan i prihvaća završni račun  

- usklađuje rad članica HIS-a, 

- bira tajnika HIS-a, 

- donosi Poslovnik o radu Odbora za upravljanje Domom HIS-a. 
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- donosi Pravilnik o korištenju Doma HIS-a, te pravima i obvezama članica koje koriste 

poslovni prostor u Domu, 

- donosi troškovnik održavanja i najma poslovnog prostora 

- osniva svoja radna tijela, 

- može provoditi udruživanje, osnivanje pravnih tijela, radi obavljanja poslova kao što su: 

organizacija znanstvenih i stručnih skupova, edukacijskih i obrazovnih radionica, 

nezavisne prosudbe obrazovnih programa u tehničkoj i biotehničkoj struci, ekskurzije, 

zastupanja strukovnih interesa u međunarodnim organizacijama i slične djelatnosti 

- razmatra prijedloge s materijalima za sjednice Skupštine, 

- odlučuje o sklapanju pravnih poslova, 

- odobrava sklapanje ugovora o suradnji s drugim domaćim i inozemnim udrugama, 

- odlučuje i o drugim pitanjima koja proizlaze iz zakonskih propisa, ovog Statuta i drugih 

općih akata HIS-a, te poslova koje mu dodijeli Skupština HIS-a. 

 

Članak 36. 

 

Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupštini, dok su članovi Upravnog odbora za svoj rad 

osobno odgovorni Upravnom odboru, Skupštini HIS-a i članici čiji su predstavnici u Skupštini. 

 

O svom radu Upravni odbor podnosi izvješće Skupštini. 

 

Članak 37. 

 

Radna tijela Upravnog odbora: 

- HIS Povjerenstvo za praćenje izdavanja profesionalne iskaznice 

- HIS Odbor za registraciju 

- Odbor za upravljanje Domom HIS-a 

 

 

 

 

HIS Povjerenstvo za praćenje izdavanja profesionalne iskaznice 

 

 

Članak 38. 

 

HIS Povjerenstvo za praćenje izdavanja profesionalne iskaznice je savjetodavno tijelo u 

izdavanju EU Ing iskaznica/card.  

Aktivno sudjeluje prilikom promoviranja ove djelatnosti prema zainteresiranim javnostima te u 

slučaju reklamacijskog postupka.  

 

 

HIS Odbor za registraciju  
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Članak 39. 

 

HIS Odbor za registraciju donosi i provodi Poslovnik izdavanja EU Ing iskaznica/card, provodi 

procjene kvalifikacija i komunicira s odgovarajućim institucijama u zemlji i inozemstvu, 

povezano s izdavanjem iskaznica.  

 

 

Odbor za upravljanje Domom HIS-a  

 

Članak 40. 

 

Odbor za upravljanje domom HIS-a je radno tijelo Upravnog odbora, koje pomaže Upravnom 

odboru i predsjedniku/ci u rješavanja problema upravljanja Domom. U svom se radu pridržavaju 

Pravilnika o upravljanju Domom HIS-a. 

 

GLAVNI TAJNIK 

 

 

Članak 41. 

 

Glavnog tajnika HIS-a imenuje Upravni odbor na vrijeme trajanja svog mandata. Za Glavnog 

tajnika može biti imenovana osoba koja ima visoku stručnu spremu tehničkog smjera, sa 

smislom za organizaciju i ustroj poslovanja. Za svoj je rad glavni tajnik odgovaran 

predsjedniku/ci HIS-a i Upravnom odboru. 

 

Djelatnost glavnog tajnika je sudjelovanje:  

- u provedbi djelatnosti HIS-a navedenih u učlanku 10,  

- u pripremi organizacijskih i ostalih dokumenata HIS-a, 

- u djelatnostima koje se odvijaju u okviru HIS-ovog Odbora za registraciju i  

- u obavljanju ostalih aktivnosti nužnih za funkcioniranje Saveza, sukladno pisanim 

ovlaštenjima verificiranim od strane predsjednika/ce HIS-a. 

 

 

SUD ČASTI 

 

Članak 42. 

 

Sud časti ima tri člana, koje na prijedlog Upravnog odbora bira Skupština na mandat od četiri  

godine. Sastaje se radi pitanja iz djelokruga rada članica HIS-a, u slučaju kada njihovo 

djelovanje nije u skladu s Etičkim kodeksom ili bitno odstupa od načela navedenih u 

dokumentima HIS-a. Poslovnik o radu Suda časti odobrava Upravni odbor HIS-a. 
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MEĐUNARODNA SURADNJA 

 

 

Članak 43. 

 

Radi razvijanja međunarodne djelatnosti i suradnje od zajedničkog interesa za sve članice, HIS 

može surađivati s međunarodnim organizacijama i udruženjima koje imaju srodne ciljeve i 

zadatke i učlanjivati se u međunarodne asocijacije na načelima ravnopravnosti, recipročnosti i 

jednake zastupljenosti u svim tijelima tih organizacija. 

 

 

Članak 44. 

 

Odluke o učlanjivanju u međunarodne organizacije donosi Skupština. Odluke o suradnji s 

međunarodnim organizacijama i udruženjima donosi Skupština, odnosno Upravni odbor između 

dvije Skupštine. 

Za predstavnike, odnosno članove u tijelima međuanrodnih organizacija i udruženja biraju se 

istaknuti stručnjaci. 

 

Predstavnika, odnosno člana u međunarodnom tijelu bira Upravni odbor. 

 

VII IZDAVAČKA DJELATNOST 

 

Članak 45. 

 

Radi provedbe zadataka i ciljeva HIS-a i povezivanja cjelokupnog znanstvenog, stručnog i 

obrazovnog inženjerskog potencijala Republike Hrvatske, HIS može izdavati časopise i druga 

znanstvena, stručna i stručno-popularna izdanja. 

 

 

VIII IMOVINA I RASPOLAGANJE IMOVINOM 

 

članak 46. 

 

Imovinu HIS-a čine: 

- novčana sredstva, 

- pokretne stvari, 

- nekretnine te 

- druga imovinska prava.  
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Članak 47. 

 

HIS stječe imovinu od: 

- članarina koju uplaćuju članice HIS-a, 

- sredstava ostvarenih aktivnostima HIS-a, 

- dobrovoljnih priloga i poklona, 

- prihoda od imovine i prava, 

- dotacija iz državnog proračuna, 

- pristojbe za korištenje poslovnog prostora 

- drugih izvora u skladu sa zakonom. 

 

 

 

IX STRUČNA SLUŽBA HIS-a 

 

Članak 48. 

 

HIS ima tajništvo koje provodi  administrativne, tehničke i pomoćne poslove te Ugovorom 

vezanu financijsku i pravnu službu. 

 

Sredstva za rad zaposlenika u tajništvu (plaće, materijalni troškovi), kao i ostale troškove 

financijske i pravne službe te troškove propisane zakonom i ostalim općim aktima HIS-a, 

osigurava HIS i članice HIS-a u omjeru koji odredi Upravni odbor. 

 

 

X PRESTANAK RADA HIS-a 

 

 

Članak 49. 

 

HIS prestaje s radom: 

- odlukom Skupštine i to dvotrećinskom većinom glasova svih članova, 

- ako se utvrdi da je HIS prestao djelovati ili ako Skupština nije održana najmanje dvije 

godine ili 

- u drugim slučajevima propisanim Zakonom o udrugama.  

 

U slučaju prestanka rada HIS-a imovina pripada pravnom sljedniku HIS-a. 
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XI POSUPAK DONOŠENJA, IZMJENA I DOPUNA STATUTA I DRUGIH OPĆIH 

AKATA HIS-a, PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

 

Članak 50.  

 

Poticaj za donošenje, izmjene i dopune Statuta i drugih općih akata HISa mogu dati najmanje pet 

(5) članica HIS-a, Upravni odbor, predsjednik i Skupština. 

 

Izrađeni prednacrt akta, Upravni odbor uputit će svim članicama HIS-a da se o njemu izjasne u 

roku od 30 dana.  

 

Nakon prispjelih primjedbi i prijedloga, Skupština HIS-a odlučuje o prijedlogu Statuta, o 

njegovim izmjenama i dopunama, kao i o drugim općim aktima HIS-a koje donosi Skupština.  

 

Članak 51. 

 

Statut, izmjene i dopune Statuta i općih akata HIS-a stupaju na snagu osmog dana od dana 

objavljivanja na oglasnoj ploči HIS-a i ne mogu imati povratno djelovanje. Danom stupanja na 

snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut HIS-a od 13. siječnja 1998. Godine. 

 

Članak 52. 

 

Ustroj i opći akti HIS-a uskladit će se s ovim Statutom ili će se donijeti novi u roku od 3 mjeseca 

od dana stupanja na snagu ovog Statuta.  

 

 

 

  PREDSJEDNICA HIS-a 

                                                

   

Zagreb,  4.lipnja 2013.                 Prof.dr.sc. Vjera Krstelj 

   

   

   

  

 

 

 

   

   

Ovaj Statut objavljen je 10.06.2013. godine, a primjenjuje se s danom upisa u registar udruga 

Republike Hrvatske. 


