Temeljem clanka 11. a u vezi sa ¢lankom 37. Zakona o udrugama (“Narodne novine” br.
70/97. 1 106/97.) Skupstina Hrvatskog inzenjerskog saveza na svojoj sjednici odrzanoj 18.
prosinca 1997. godine donijela je

STATUT
Hrvatskog inZenjerskog saveza

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se status, naziv, sjediSte 1 pecat Hrvatskog inzenjerskog saveza,
ciljevi, zadaci 1 djelatnost, prava i duznosti Clanica, tijela Hrvatskog inZenjerskog saveza,
medunarodna suradnja, izdavacka djelatnost 1 stru¢na knjiznica, stru¢ne sluzbe, javnost rada,
postupak donoSenja opcih akata, prestanak rada te ostala pitanja u svezi sa Hrvatskim
inZenjerskim savezom.

II STATUS, NAZIV, SJEDISTE I PECAT
Clanak 2.

Hrvatski inZenjerski savez je savez udruga osnovan slobodnim i dragovoljnim udruzivanjem
inzenjerskih strukovnih udruga i inZenjerskih visestrukovnih udruga koje djeluju na podrucju
Republike Hrvatske. Okosnicu udruzivanja €ine strukovne udruge diplomiranih inZenjera
tehnickih 1 biotehnic¢kih znanosti koje su pravni i povijesni sljednici inZenjerskog udruzenja
Kluba inZinirah i arkitektah Zagreba utemeljenog 2. ozujka 1878. godine. InZenjerske
strukovne udruge i viSestrukovne udruge udruzuju se radi promicanja i zaStite interesa
inZenjera, unapredivanja inZenjerske struke, promicanje etike inZenjerskog poziva, tehnickog
razvoja 1 istrazivanja, promicanja obrazovanja i znanstvenog 1 stru¢nog usavrSavanja
inZenjera, a u cilju poticanja i postizavanja optimalnog tehnoloskog i gospodarskog razvitka,
blagostanja, sigurnosti, zdravlja, o¢uvanja okoliSa i1 kvalitete drustva.

Clanak 3.
Hrvatski inzenjerski savez je pravna osoba osnovana bez namjere stjecanja dobiti.
Clanak 4.

Hrvatski inZenjerski savez obavlja svoju djelatnost i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom “Hrvatski inZenjerski savez” (u daljnjem tekstu HIS), a skraceni naziv je HIS.

Naziv HIS-a na engleskom jeziku glasi: Croatian Association of Engineers koji se rabi uz
naziv na hrvatskom jeziku.

Naziv HIS-a na hrvatskom jeziku ispisan je na ploc¢i koja je istaknuta na zgradi HIS-a.



Clanak 5.

Sjediste HIS-a je u Zagrebu, Berislavi¢eva 6.

HIS ima svoj Dom u Zagrebu, Berislaviceva 61 8.
Clanak 6.

HIS je upisan u registar koji se vodi u Ministarstvu uprave Republike Hrvatske.
Clanak 7.

Za svoje obveze HIS odgovara cijelom svojom imovinom, u skladu sa zakonom.
Clanak 8.

HIS-ov je pedat okrugao, promjera 30 mm. Uz rub je naziv: HRVATSKI INZENJERSKI
SAVEZ, a u sredini u dva retka pise: HIS, ZAGREB

HIS ima i pravokutni §tambilj s natpisom HRVATSKI INZENJERSKI SAVEZ i sjedistem
HIS-a

111 CILJEVI, ZADACI 1 DJELATNOST
Clanak 9.

Osnovni ciljevi 1 zadaci HIS-a jesu:

- okupljanje inzZenjerskih strukovnih i viSestrukovnih udruga, a time i tehnickih umnih
snaga radi unapredivanja inzenjerske struke i promicaja etike inzenjerskog poziva,

- promicanje tehnickog razvoja i istrazivanja,

- njegovanje inZenjerskog obrazovanja i usavrSavanja,

- razmatranje i prijedlozi u svezi s propisima u podrucju inZenjerskih struka,

- briga o ¢lanicama, zastita Clanica i predstavljanje Clanica u tijelima drzavne uprave,

- razmatranje i prijedlozi u svezi s ovlastenim samostalnim inZenjerskim djelatnostima i
inZenjerskim komorama,

- ocuvanje ugleda inzenjera,

- razmatranje i prijedlozi u svezi s javnim radovima i nacinu njihova povjeravanja
izvoditeljima,

- poticanje svekolike inzenjerske djelatnosti radi postizanja optimalnog tehnickog i
gospodarskog razvitka, blagostanja, sigurnosti, zdravlja, oCuvanja okoliSa i kvalitete
drustva,

- suradnja sa srodnim udrugama u zemlji i inozemstvu,

- suradnja s gospodarskim subjektima, tijelima drzavne uprave, akademijama,
sveuciliStima, znanstvenim ustanovama i ostalim zainteresiranim subjektima,

- njegovanje veza s drugim podrucjima ljudskog stvaralastva,

- bavljenje ostalim djelatnostima koje su u suglasnosti s ciljevima i zadacima HIS-a



Clanak 10.

Djelatnost je HIS-a:

- koordiniranje rada udruzenih ¢lanica,

- poticanje multidisciplinarnog pristupa u djelatnosti i radu svih Clanica,

- stvaranje 1 iznoSenje javnog, znanstvenog i stru¢nog misSljenja o svim bitnim
inZenjerskim pitanjima,

- zalaganje za visestrukovnu naobrazbu i1 usavrSavanje utemeljeno na napretku znanosti
1 prakse,

- izradba i sudjelovanje u izradbi i promicanju tehnicke propisnosti,

- organiziranje inzenjerskih skupova, izlozbi i ekskurzija, te predavanja, seminara,
savjetovanja, kongresa, prikazivanja filmova i ostalih oblika uasvrSavanja,

- poticanje i izdavanje znanstvenih i stru¢nih publikacija, kao Sto su: Casopisi, drustveni
glasnici, zbornici radova, podloge za savjetovanja i seminare i sl.,

- organiziranje znanstvene, strucne i stru¢no-popularne izdavacke djelatnosti u skladu sa
zakonom,

- ustrojavanje i izvodenje programa stalnog usvrsavanja Clanica,

- nagradivanje osobitih inzenjerskih dostignuca,

- obavljanje i drugih djelatnosti, sukladno s posebnim propisima.

IV CLANICE
Clanak 11.
Clanice HIS-a mogu biti:
- inzenjerske strukovne udruge,
- inzenjerske viSestrukovne udruge.
Udruge iz stavka 1. ovog ¢lanka djeluju na podrucju Republike Hrvatske.
Clanak 12.
Clanica pri uélanjenju u HIS prihvaéa odredbe Statuta HIS-a pisanom izjavom.

Clanak 13.

Pojedinacni interesi ¢lanstva inZenjerskih strukovnih i inZenjerskih viSestrukovnih udruga u
HIS-u ostvaruju se iskljucivo preko tih udruga.

HIS suraduje s ostalim udrugama i inzenjerskim udrugama u zemlji 1 inozemstvu.
Samo ¢lanice HIS-a mogu isticati u svom naslovu Hrvatski inzenjerski savez.
Clanak 14.

Udruga koja zeli biti ¢lanicom HIS-a podnosi pisani zahtjev o uclanjenju.



Odluku o primanju donosi Skupstina HIS-a na prijedlog Uprvnog odbora. Odluka je
Skupstine konacna.

Clanak 15.

O cClanicama vodi se mati¢na knjiga.

Nacin vodenja mati¢ne knjige utvrduje Upravni odbor HIS-a, a o provedbi stara tajnik HIS-a.
Clanak 16.

Sve ¢lanice HIS-a placaju ¢lanarinu.

Visinu ¢lanarine utvrduje Skupstina HIS-a na prijedlog Upravnog odbora.
Clanak 17.

Clanstvo u HIS-u prestaje:

- prestankom rada Clanice,

- brisanjem Clanice iz nadleznog registra,

- istupom clanice iz HIS-a na osnovi odluke skupstine ¢lanice,

- po sili zakona ili sudskom presudom,

- ako clanica po isteku kalendarske godine, ni nakon pismene opomene, ne plati
zaostalu ¢lanarinu u roku od 30 dana,

- iskljuenjem clanice iz HIS-a zbog nepridrzavanja odredaba ovog Statuta i drugih
op¢ih akata HIS-a, te zbog ugrozavanja jedinstva i cjeline HIS-a, zbog ometanja
osnovnih ciljeva i zadataka HIS-a, zbog grubog krSenja etickih normi ili zbog
djelovanja kojima se nanosi Steta ugledu HIS-a.

Clanak 18.

Odluku o prestanku Clanstva iz razloga propisanih ¢lankom 17., donosi Skupstina HIS-a na
prijedlog Upravnog odbora. Odluka Skupstine je konacna.

Izmedu dvije Skupstine, Upravni odbor moze donijeti odluku da privremeno uskrati ¢lanska
prava Clanici.

Clanak 19.

Prestanak ¢lanstva u HIS-u iz razloga navedenih u ¢lanku 18. ovog Statuta unosi se u maticnu
knjigu s datumom odluke Skupstine HIS-a.

Clanak 20.

Prava €lanica jesu:
- sudjelovanje u djelatnostima HIS-a,
- izbor ¢lanova u skupstinu HIS-a,
- koristenje kolegijalne i solidarne pomo¢i ostalih ¢lanica HIS-a,
- koriStenje prostorija Doma i knjiznice HIS-a,
- koristnje ostalih prava u vezi s ¢lanstvom u HIS-u.



Clanice HIS-a samostalno vode struénu, kadrovsku i financijsku politiku, te ostvaruju
medunarodnu suradnju na podrucju svoje djelatnosti.

Clanak 21.

Clanice imaju pravo Zalbe protiv odluke pojedinih tijela HIS-a. Zalba se podnosi Skupstini
HIS-a u roku od 15 dana od dana urucenja akta protiv kojeg se zalba ulaze.

Odluka Skupstine HIS-a konacna je.
Clanak 22.

Duznosti ¢lanica HIS-a jesu:
- pridrzavanje odredaba ovog Statuta i op¢ih akata HIS-a, te odluka tijela HIS-a,
- izvrSavanje zadataka i ostvarivanje svrhe HIS-a,
- Cuvanje ugleda HIS-a i poStovanje ustroja HIS-a,
- postovanje uobicejenih normi u medusobnim odnosima,
- pomaganje ostalim ¢lanicama HIS-a,
- uredno placanje Clanarine,
- izvrSavanje svih ostalih obveza u vezi s ¢lanstvom u HIS-u.

\% TIJELA HIS-a
Clanak 23.
Tijela HIS-a jesu:
- Skupstina,
- Predsjednik,

- Upravni odbor.

Skupstina HIS-a i Upravni odbor HIS-a mogu osnivati povjerenstva, odbore i druga radna
tijela radi rjeSavanja odredenih pitanja iz svoje nadleznosti.

Broj ¢lanova povjerenstava, odbora i drugih radnih tijela, vrijeme na koje se imenuju te njihov
djelokrug rada odreduje se odlukom o osnutku.

SKUPSTINA
Clanak 24.
Skupstina je najvise tijelo HIS-a.

Svaka cClanica imenuje po jednog ¢lana u Skupstinu, a strukovne udruge jos na svakih tisuc¢u
¢lanova po jednog €lana, s time da nijedna udruga ne moze imati vise od Cetiri ¢lana.

Strukovna je udruga ona udruga koja je osnovana u struci u kojoj se ustrojavaju i izvode
studiji na visokim uciliStima u Republici Hrvatskoj.

Clanovi Skupstine imenuju se na vrijeme od &etiri (4) godine.



Nacin imenovanja svojih predstavnika u Skupstinu HIS-a propisuje svaka ¢lanica samostalno.

Redovne sjednice Skupstine HIS-a odrzavaju se jednom godiSnje. Izborna je Skupstina svake
cetvrte godine.

Redovne Skupstine saziva predsjednik HIS-a.

Pitanja u vezi sa naCinom sazivanja, pripremom, vodenjem, glasovanjem i provedbom odluka
sjednice Skupstine HIS-a propisuje se poslovnikom kojeg donosi Skupstina.

Clanak 25.

Predsjednik HIS-a duzan je sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine HIS-a na zahtjev trecine
Clanica ili tre¢ine Clanova Skupstine HIS-a ili na zahtjev Upravnog odbora u roku od 30 dana
od dana podnoSenja zahtjeva. U slucaju da predsjednik ne sazove Skupstinu HIS-a u
navedenom roku sazvat ¢e je predlagaci.

Na izvanrednoj Skupstini HIS-a raspravlja se iskljucivo o to¢kama dnevnog reda zbog kojih je
sazvana sjednica.

Clanak 26.

Clan Skupstine HIS-a moZe biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan
ako:

- sam zatrazi razrjeSenje,

- ne ispunjava duznosti ¢lana,

- izgubi sposobnost obnasanja duznosti,

- svojim ponasanjem povrijedi ugled duznosti koju obnasa.

Odluku o opozivu clanova Skupstine HIS-a donosi ¢lanica HIS-a po postupku kojim je
izabrala ¢lana Skupstine.

Mandat novog ¢lana Skupstine traje do isteka mandata ranije biranog ¢lana Skupstine HIS-a.
Clanak 27.

U radu Skupstine HIS-a mogu bez prava glasa sudjelovati izaslanici podru¢nih udruga, te
pozvani predstavnici komora, znanstvenih 1 visokoskolskih ustanova.

Clanak 28.

Skupstina HIS-a moze se odrzati ako je nazocan natpolovican broj ¢lanova Skupstine HIS-a.
Pravovaljane odluke Skupstina donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, osim ako nije
drugacije odredeno ovim Statutom. Odluka o prestanku rada HIS-a donosi se dvotre¢inskom
veéinom ¢lanova Skupstine.

Ako nije nazoc¢na vecina ¢lanova Skupstine, pocetak Skupstine odgada se jedan sat, s tim da
se na tako odrzanoj Skupstini ne mogu donositi odluke o Statutu, o prestanku rada HIS-a ni o
izboru predsjednika.



Skupstina, na nacin propisan stavkom 2. ovog ¢lanka moze se odrzati ukoliko je nazoc¢no
najmanje petina ¢lanova Skupstine.

Na Skupstini se glasuje javno, osim ako nije ovim Statutom predvideno tajno glasovanje.
Natpolovi¢na vecéina nazo¢nih moze odluciti da glasovanje bude tajno i u svezi sa ostalim
pitanjima. U slucaju podjednakog broja glasova odlucuje glas predsjednika.

Clanak 29.

Skupstina HIS-a obavlja ove poslove:

- donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te autenti¢no tumaci njegove odredbe,

- donosi Poslovnik o svom radu,

- donosi opce akte HIS-a osim onih koje donosi Upravni odbor,

- donosi odluku o prestanku rada HIS-a,

- utvrduje politiku HIS-a i mjere za njeno provodenje,

- odlucuje o visini ¢lanarine,

- odlucuje o visini pristojbe koju plaéaju ¢lanice HIS-a koje koriste poslovni prostor u
Domu kao nadoknadu za uporabu i odrzavanje,

- prihvaca planove i program rada,

- prihvaca financijski plan,

- prihvaca zavr$ni racun,

- brine o racionalnom, ekonomi¢nom i namjenskom koristenju sredstava,

- odlucuje o stjecanju i raspolaganju osnovnim sredstvima i nekretninama,

- birairazrjeSuje ¢lanove Upravnog odbora,

- bira predsjednika HIS-a koji je ujedno i predsjednik Upravnog odbora, na vrijeme od
cetiri (4) godine,

- odlucuje o primanju u ¢lanstvo i isklju¢ivanju iz ¢lanstva HIS-a,

- dodjeljuje priznanje ¢lanicama, te drugim pravnim osobama ili pojedincima za osobiti
doprinos u ostvarivanju ciljeva i zadataka HIS-a,

- osniva svoja radna tijela,

- rjesSava zalbe,

- odlucuje 1 o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim Statutum 1 drugim op¢im
aktima HIS-a.

PREDSJEDNIK HIS-a

Clanak 30.
Predsjednika HIS-a bira Skupstina iz svojih redova tajnim glasovanjem.
Predsjednik HIS-a ujedno je i predsjednik Upravnog odbora.

Predsjednik HIS-a predstavlja i zastupa HIS, a u njegovoj sprijeenosti i izo¢nosti to €ini ¢lan
Uparvnog odbora kojeg odredi predsjednik.

Predsjednik HIS-a predsjedava redovnim i izvanrednim sjednicama Skupstine HIS-a.



Clanak 31.
Predsjednik HIS-a, odgovoran je za izvrSavanje svih odluka Skupstine i Upravnog odbora. Za
svoj rad odgovara Skupstini i Upravnom odboru i o svom radu podnosi Skupstini pisani
godisnji izvjesta;.
Predsjednik HIS-a odgovoran je za zakonitost rada HIS-a.
Ako predsjednik HIS-a utvrdi da je neko tijelo HIS-a donijelo odluku suprotnu propisima,
ovom Statutu i drugim op¢im aktima HIS-a, obustavit ¢e provodenje takve odluke sve dok se
ona ne uskladi s propisima, ovim Statutom i drugim op¢im aktima HIS-a.
Opoziv predsjednika HIS-a mogu predloziti Skupstini HIS-a najmanje dvije tre¢ine ¢lanova
Upravnog odbora pod uvjetima i po postupku propisanom za opoziv Clanova Upravnog
odbora.
UPRAVNI ODBOR
Clanak 32.

Upravni je odbor izvr$ni organ Skupstine HIS-a.
Upravni odbor HIS-a ima 11 ¢lanova koje bira Skupstina HIS-a iz svojih redova na prijedlog
predsjednika HIS-a. Na sjednicama Upravnog odbora HIS-a sudjeluju bez prava glasa
predsjednik Akademije tehnickih znanosti Hrvatske i predstavnik tehnickog razreda HAZU.
Predsjednik HIS-a predsjednik je Upravnog odbora HIS-a po svom polozaju.
U radu Upravnog odbora sudjeluje tajnik HIS-a, bez prava glasa.
Clanovi Upravnog obora biraju se na vrijeme od &etiri (4) godine, uzastopce najvise dva puta.
Clan Upravnog odbora moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka vremena na koje je izabran
ako:

- sam zatrazi razrijeSenje,

- ne ispunjava duznosti ¢lana,

- izgubi sposobnost obnasanja duznosti,

- svojim ponasanjem povrijedi ugled duznoasti koju obnasa.

Postupak radi utvrdivanja uvjeta za razrjeSenje clana mogu pokrenuti predsjednik Upravnog
odbora ili namjanje pet ¢lanova Upravnog odbora.

U slucaju da se smanji broj njegovih ¢lanova, Upravni odbor moze izabrati do tri (3) nova
Clana iz sastava Skupstine. Njihov izbor mora se potvrditi na narednoj Skupstini.

Clanak 33.
Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se najmanje jednom u tri mjeseca.

Rok iz stavka 1. ovog ¢lanka ne teCe u vremenu od 1. srpnja do 1. rujna.



Predsjednik HIS-a je duzan sazvati izvanrednu sjednicu Upravnog odbora HIS-a na zahtjev
tre¢ine ¢lanova Upravnog odbora ili tre¢ine ¢lanica HIS-a.

Clanak 34.

Sjednica Upravnog odbora moze se odrzati, ako je nazo¢na natpolovicna vecina clanova
Upravnog odbora. Pravovaljane odluke Upravni odbor donosi ve¢inom glasova nazocnih
¢lanova, osim ako nije drugacije odredeno ovim Statutom.

Pitanja u svezi s na¢inom sazivanja, pripremom, vodenjem, glasovanjem i provedbom odluka
sjednica Upravnog odbora propisuje se poslovnikom kojeg donosi Upravni odbor.

Poslovnikom se odreduje 1 broj potpredsjednika Upravnog odbora, uvjeti za njihov izbor te
pitanja u svezi sa imenovanjem povjrenstava, odbora i drugih radnih tijela Upravnog odbora.

Clanak 35.

Upravni odbor HIS-a:

- utvrduje prijedlog Statuta HIS-a, njegove izmjene i dopune, te autenti¢no tumaci
odredbe Statuta izmedu dviju sjednica Skupstine HIS-a,

- utvrduje prijedloge op¢ih akata HIS-a,

- donosi akte o ustroju HIS-a i o ustroju radnih mjesta,

- predlaze Skupstini primanje novih ¢lanica HIS-a,

- predlaze Skupstini predlozenike za dodjelu priznanja HIS-a,

- utvrduje prijedlog politike HIS-a i mjere za njeno provodenje,

- provodi odluke i zakljucke Skupstine,

- predlaze godisnji plan i program rada HIS-a Skupstini,

- predlaze financijski plan i donosi zaklju¢ni racun izmedu dviju sjednica Skupstine,

- donosi periodi¢ne obracune,

- uskladuje rad ¢lanica HIS-a,

- raspisuje natjecaj i bira tajnika HIS-a,

- donosi Pravilnik o koriStenju Doma HIS-a te pravima i obvezama ¢lanica koje koriste
poslovni prostor u Domu,

- osniva svoja radna tijela,

- razmatra prijedloge s materijalima za sjednice Skupstine,

- odlucuje o sklapanju pravnih poslova,

- odobrava sklapanje ugovora o suradnji s drugim domacim i inozemnim udrugama,

- odlucuje 1 o drugim pitanjima koja proizlaze iz zakonskih propisa, ovog Statuta i
drugih op¢ih akata HIS-a, te poslova koje mu dodijeli Skupstina HIS-a.

Clanak 36.
Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupstini, dok su ¢lanovi Upravnog odbora za svoj rad
osobno odgovorni Upravnom odboru, Skupstini HIS-a i ¢lanici ¢iji su predstavnici u

Skupstini.

O svom radu Upravni odbor podnosi izvjeS¢e Skupstini.



TAJNIK
Clanak 37.

Tajnik HIS-a ima ove obveze i prava:
- rukovodi stru¢nom sluzbom HIS-a,
- brine o radu zaposlenih u HIS-u i odgovara za njihov rad,
- naredbodavatelj je za izvrSenje financijskog plana HIS-a,
- priprema ugovore o poslovanju HIS-a na temelju odluka organa HIS-a,
- organizira izvrSenje odluka tijela HIS-a,
- priprema materijale i dokumentaciju za sjednice tijela HIS-a,
- organizira vodenje zaspisnika na sjednicama tijela HIS-a,
- predlaze tijelima HIS-a osnivanje pojedinih radnih tijela,
- koordinira i nadgledava sve aktivnosti glede skupova i izdanja HIS-a,
- usuglasava djelatnost svih radnih tijela HIS-a,
- odgovoran je za redovno izvjeS¢ivanje Clanica HIS-a (okruznice,glasila,Casopisi),
- odgovoran je za arhivu HIS-a,
- sklapa pravne poslove do iznosa koji odredi Upravni odbor HIS-a,
- obavlja i druge poslove koji su mu stavljani u nadleznost

Za svoj je rad tajnik odgovaran predsjedniku HIS-a i Upravnom odboru
Clanak 38.
Tajnika HIS-a imenuje na vrijeme od Cetiri (4) godine Upravni odbor. Za tajnika HIS-a moze

se imenovati osoba koja ima visoku stru¢nu spremu i smisao za organizaciju i ustroj
poslovanja.

VI MEDUNARODNA SURADNJA
Clanak 39.

Radi razvijanja medunarodne djelatnosti i suradnje od zajednickog interesa za sve ¢lanice HIS
moze suradivati s medunarodnim organizacijama i udruzenjima koje imaju srodne ciljeve i
zadatke 1 uclanjivati se u medunarodne asocijacije na naelima ravnopravnosti, recipro¢nosti i
jednake zastupljenosti u svim tijelima tih organizacija.

Clanak 40.

Odluke o uclanjivanju u medunarodne organizacije donosi Skupstina. Odluke o suradnji s
medunarodnim organizacijama i udruZenjima donosi SkupStina odnosno Upravni odbor
izmedu dvije Skupstine.

Za predstavnike, odnosno ¢lanove u tijelima meduanrodnih organizacija i udruzenja biraju se
istaknuti stru¢njaci.

Predstavnika, odnosno ¢lana u medunarodnom tijelu bira Upravni odbor.
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VII IZDAVACKA DJELATNOST I STRUCNA KNJIZNICA

Clanak 41.
Radi provedbe zadataka i ciljeva HIS-a i povezivanja cjelokupnog znanstvenog, strucnog i
obrazovnog inzenjerskog potencijala Republike Hrvatske, HIS moze izdavati casopise i druga

znanstvena, stru¢na i stru¢no-popularna izdanja.

Izdavanje Casopisa i drugih znanstvenih, stru¢nih 1 stru¢no-popularnih izdanja propisano je
Pravilnikom o izdavanju ¢asopisa i drugih znanstvenih, stru¢nih i stru¢no-popularnih izdanja.

Glavnog urednika izdanja HIS-a menuje Upravni odbor na nacin i u postupku propisanim
op¢im aktom HIS-a.

Glavne urednike pojedinih izdanja bira Upravni odbor, na prijedlog glavnog urednika izdanja
HIS-a.

Glavni urednik izdanja HIS-a i urednici pojedinih izdanja odgovaraju za svoj rad Upravnom
odboru.

Clanak 42.
U okviru svog Doma HIS ima stru¢nu knjiznicu kojom se mogu sluziti svi ¢lanovi HIS-a.

Tijela HIS-a duzna su brinuti se o knjiznici, njenoj stalnoj obnovi, novim izdanjima i
poticanju autorstva redovnih ¢lanova ¢lanica HIS-a.

cey e

svoj rad, na nacin i u postupku propisanom op¢im aktom HIS-a.

Clanice HIS-a duZne su pokloniti po jedan primjerak svojih izdanja knjiznici HIS-a.

vViiI IMOVINA I RASPOLAGANJE IMOVINOM

Clanak 43.
Imovinu HIS-a Cine:
- novcana sredstva,
- pokretne stvari,
- nekretnine, te
- pravaiobveze
Clanak 44.

HIS stjec¢e imovinu od:
- Clanarina koju uplacuju ¢lanice HIS-a,
- pristojbi za uporabu i odrzavanje poslovnog prostora kojeg koriste clanice HIS-a sa
sjediStem u Domu,
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- sredstava ostvarenih aktivnostima HIS-a,

- sredstava ostvarenih povremenim i dugorocnim iznajmljivanjen prostora HIS-a,
- dobrovoljnih priloga i poklona,

- prihoda od imovine i prava,

- dotacija iz drzavnog proracuna,

- fondova,

- drugih izvora u skladu sa zakonom

Sredstva ostavrena povremenim i dugoro¢nim iznajmljivanjem prostora namjenska su i trose
se isklju¢ivo za odrzavanje 1 izgradnju Doma HIS-a.

Clanak 45.

Rashodi HIS-a jesu:
- troSkovi odrzavanja i izgradnje Doma HIS-a,
- troSkovi rada struc¢ne sluzbe,
- troskovi vezani uz djelatnosti HIS-a,
- ostali troSkovi

Clanak 46.

HIS je duzan voditi poslovne knjige 1 sastavljati financijska izvje$¢a prema propisima kojima
se ureduje nacin vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Za provedbu poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka odgovoran je tajnik HIS-a.

IX STRUCNA SLUZBA HIS-a

Clanak 47.

arhivske i pomo¢ne poslove.
Sredstva za rad zaposlenika u stru¢noj sluzbi (place, materijalni troskovi), kao i ostale
troSkove propisane zakonom i ostalim op¢im aktima HIS-a osigurava HIS 1 ¢lanice HIS-a u
omjeru koji odredi Uparvni odbor.
Prava, obveze i odgovornosti zaposlenika ureduje se ugvorom na temelju zakona, kolektivnih
ugovora i op¢ih akata HIS-a.
X JAVNOST RADA HIS-a
Clanak 48.

Javnost rada HIS-a ostvaruje se:

- redovnim izvjeStavanjem Clanica HIS-a,

- podnoSenjem izvjeStaja o izvrSenju programa rada HIS-a i o radu njegovih tijela,
- javnim odrzavanjem sjednica tijela HIS-a,
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- objavljivanjem op¢ih akata,
- uvidom javnosti u ostvarivanje ciljeva HIS-a.

Tijela HIS-a mogu utvrditi i druge oblike ostvarivanja javnosti rada.
Za ostvarivanje javnosti rada HIS-a odgovorni su tijela HIS-a i tajnik.
XI POSUPAK DONOSENJA, IZMJENA I DOPUNA STATUTA I DRUGIH
OPCIH AKATA HIS-a
Clanak 49.

Poticaj za donosSenje, izmjene 1 dopune, kao i za autenti¢no tumacenje Statuta i drugih op¢ih
akata mogu dati najmanje pet (5) ¢lanica HIS-a ili tijela HIS-a ili tajnik HIS-a.

Kada Skupstina HIS-a prihavti inicijativu osnovat ¢e radno tijelo, koje ¢e u roku od 90 dana
izraditi prednacrt izmjena 1 dopuna Statuta odnsno opc¢eg akta kojeg donosi Skupstina.

Izradeni prednacrt akta Upravni odbor uputit ¢e svim ¢lanicama HIS-a da se o njemu izjasne u
roku od 30 dana.

Nakon sredivanja prispjelih primjedbi i prijedloga Skupstina HIS-a odlucuje o prijedlogu
Statuta, o njegovim izmjenama i dopunama, te autenti¢cnom tumacenju, kao i o drugim opéim
aktima HIS-a koje donosi Skupstina.
O donoSenju, izmjenama i dopunama te autenticnom tumacenju opc¢ih akata koje donosi
Upravni odbor, odlucuje Upravni odbor, na nacin i u postupku propisanom odredbama ovog
¢lanka.
Clanak 50.
Statut, izmjene i dopune Statuta i op¢ih akata HIS-a stupaju na snagu osmog dana od dana
objavljivanja na oglasnoj plo¢i HIS-a i ne mogu imati povratno djelovanje.
XII PRESTANAK RADA HIS-A
Clanak 51.
HIS prestaje s radom:
- odlukom Skupstine,
- ako se utvrdi da je HIS prestao djelovati ili ako Skupstina nije odrzana najmanje dvije
godine,

- u drugim slucajevima propisanim Zakonom o udrugama.

Clanak 52.
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U slucaju prestanka rada HIS-a imovina pripada pravnom sljedniku HIS-a, a ako takvoga
nema Clanicama HIS-a srazmjerno broju ¢lanova.

XIII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 53.

Ustroj 1 op¢i akti HIS-a uskladit ¢e se s ovim Statutom ili ¢e se donijeti novi u roku od 6
mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 54.

Predsjednik HIS-a, dopredsjednik HIS-a i1 ¢lanovi Upravnog odbora izabrani prema
odredbama Statuta iz 1992. godine nastavljaju s radom do izbora novih tijela prema
odredbama ovog Statuta.

Clanak 55.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut HIS-a od 4. lipnja 1992.
godine.

Clanak 56.

Ovaj Statut stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i HIS-a.

Broj: PREDSJEDNIK HIS-a

Zagreb, Prof. dr. Jure Radi¢

Ovaj Statut objavljen je 13. sijeCnja 1998. godine, a primjenjuje se s danom upisa pri
Ministarstvu uprave.

TAJNIK HIS-a

Davor Rajci¢
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